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kontroli przeprowadzongj w dniach 10. 10 - 04. 11. 2002 r. w Osrodkach Pomocy Dziecku
i Rodzinie TRAD “SZANSA” pod wzgledem merytorycznym przez podinspektora kontroli
wewnetrznej Starostwa Powiatu Wolomifiskiego - Jerzego Wierzbe, dzialajgcego na
podstawie upowaznienia Nr 3/2001 zgodnie z art,35 ust. 5 o samorzadzie powiatowym
( Dz. U. Nr 91 poz. 578 ze zmianami ). '

Kontrole przeprowadzono z udziatlem Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie -
Macieja Burakowskiego.

Towarzystwo Rozwijania Aktywnodci Dzieci "SZANSA® powstalo w kwietniu 1990 roku
w Warszawie.

W roku 2002 na terenie Powiatu Wolomin istnieje sze$é Osrodkéw Pomocy Dziecku
i Rodzinie :

- OPDIR w Markach przy ulicy Wczasowej 5,

- OPDIR w Nadmie przy ulicy Szkeinej 7,

- OPDIR w Radzyminie przy ulicy 11-go Listopada 2,

- OPDIR w Radzyminie przy ulicy Konopnickie] 24,

- OPDiR w Stupnie przy ulicy Szkolnej 3,

- OPDIR w Wolominie przy ulicy 6-go Wrzeénia 2.

Kontrola merytoryczna objeto  wszystkie placdwki z uwzglednieniem nastepujacych
zagadnien :

-poréwnanie metod pracy | zasad fukcjonowania Os$rodkéw w odniesieniu do wynikéw
kontroli roku ubiegtego

wiym:

-liczba podopiecznych,

-godziny pracy,

-stopien realizacji zadan statutowych.

Celem Towarzystwa jest stwarzanie warunkow rozwoju dzieciom i miodziezy ze $rodowisk
zagrozonych demoralizacjg poprzez wyzwalanie i wspieranie inicjatyw w dziedzinie
wychowania , opieki i pracy socjalnej oraz prowadzenie pracy opiekunczo - wychowawczej
w miejscu zamieszkania dzieci i miodziezy.

Szczegolng uwage O$rodki skupiajg na rodzinach | dzieciach zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym w $rodowisku. Do Osrodkéw czesto zglaszajg sig rodzice
wraz z dzieémi. W wielu przypadkach sa one réwniez kierowane przez nauczycieli,
pedagogow szkoinych, a nieraz kuratorow sadowych.

Kontrolowane jednostki zatrudniajg wychowawcéw , psychologéw, pedagogéw,
socjoterapeutéw, pracownikéw socjalnych, jak réwniez korzystajg z pomocy wolontariuszy ,
rekrutujgacych sie ze studentéw wyzszych uczelni pedagogicznych.

Osrodki korzystaja z pomocy lekarzy, logopedow, reedukatoréw oraz instruktoréw zajec

specjalistycznych, takich jak zespoty muzyczne, kotka zainteresowan, sekcje sportowe. .. — — ..

Dla dzieci z rodzin o szczegdinie trudnej sytuacji materialnej prowadzone jest dozywianie
(kanapki , herbata, owoce).
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Program Osérodkéw realizuje zadania w zakresie

- organizowanie dziatalnosci opiekuriczej, korekcyjnej i terapeutycznej dla dzieci w wieku
od 6 do 18 lat.

-prowadzenie terapii indywidualnych i grupowych,

-prowadzenie dziatast, majacych na celu pobudzenie aktywnosci tworczej, oraz rozwijanie
uzdolnien dzieci i miodziezy,

-utrzymywanie wiezi emocjonalnych dzieci z rodzing,

-prowadzenie szerokiego poradnictwa w zakresie opieki, wychowania, oraz ogdinego
rozwoju dzieci i mlodziezy,

-pomoc w odrabianiu lekcji i uzupetnianie brakéw w wiadomosciach.

W obecnej sytuacji duza grupa rodzin wymaga pomocy w petnieniu funkcji rodzicielskich.
W celu zapobiezenia umieszczania dzieci w placéwkach opiekuriczo - wychowawczych
w opiece calkowitej - OPDIR sa alternatywng propozycjg wspomagajaca dzieci i rodziny
w miejscu ich zamieszkania.

Ten typ dzialaf jest zgodny z zalozeniami reformy opieki w naszym kraju. Wymiernym
efektem tych dziatari jest faki, ze 2zadne z dzieci objete opiekg nie trafifo do placowki
opiekuriczo - wychowawczej.

Akiualnie TRAD “SZANSA” wspéipracuje z Powiatem Wolomin w zakresie tworzenia
Samorzadowego Systemu Opieki na terenie cafego Powiatu.

Do wspolpracy zostaly zaangazowane organizacje pozarzadowe funcjonujace na tym
terenie.

W zalozeniach programowych jest utworzenie Niepublicznego Osrodka Adopcyjno -
Opiekuriczego w Markach, lub Zespotu ds Rodzin Zastgpczych.

O$RODEK POMOCY DZIECKU | RODZINIE - TRAD “SZANSA” MARKI
UL. WCZASOWA 5.

Osrodek miesci sie w budynku Zespotu Szkét Nr 2 w Markach przy ulicy Wczasowej Nr 3.
Liczba wychowankéw przebywajacych w Osrodku - 60 dzieci w grupie wiekowej od 6-ciu do
16 lat. Dwudziestoosobowa grupa miodziezy w wieku 17 - 20 lat rekrutujgaca sie z bylych
podopiecznych Oérodka dziata w Srodowiskowym Klubie Mlodziezy, nadzorowanym przez
Panig Dyrektor Plete, przy pomocy wolontariuszy ( trzy osoby), w osobach studentow
wyzszych uczelni pedagogicznych.
Pracownicy Osrodka sq zatrudnieni na umowy - zlecenia. W skiad kadry wchodza :
Dyrektor - mgr Ewa Pleta - pedagog i opiekun Srodowiskowego Kiubu Miodziezy,
Wychowawcy - mgr Edyta Szczepkowska - wychowawca i reedukator,

Teresa Godlewska - instruktor zajeé plastycznych,

Monika Sadkowska - instruktor zaje¢ teatralnych,

Piotr Klak - instruktor zajeé komputerowych,
Wolontariusze - Danuta Swiecicka - pomoc w uzupednianiu wiadomos$ci szkoinych,

Marcin Pleta - prowadzacy zespdt muzyczny,organizator imprez,

Lukasz Jézwik - instruktor zaje¢ sportowych,
Placéwka prowadzi zajecia w Swietlicy $rodowiskowej, w ktérej wychowankowie otrzymujg
indywidualng pomoc w wyréwnywaniu brakéw w wiadomo$ciach i umiejetnosciach
szkoinych. Dzieci objete sg réwniez dozywianiem w postaci podwieczorkéw
( kanapki, goraca herbata ). Ponadto Os$rodek prowadzi zajecia socjoterapeutyczne
i reedukacyjne ( 16 osobowa grupa podopiecznych) objeta terapig indywiduaing. Dzieci,
w zaleznoéci od zainteresowan, uczeszczajg w grupach na zajecia plastyczne, sportowe,
muzyczne i teatralne.
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Kontroli przedstawiono dokumenty, w ktérych sa odnotowane przypadki wspierania rodzin
podopiecznych w postaci pomocy w zafatwianiu niektérych spraw rodzinnych, urzedowych,
badz formalnych. .

OPDIR SZANSA w Markach wspotpracuje z pedagogiem, psycholegiem i nauczycielami
z Zespolu Szké! Nr 2 w Markach. Placéwka w ciggu tego péirocza zorganizowata
pieciodniowe ferie zimowe , w miesigcu lutym - dia 30 wychowankéw, oraz letnie,
dwutygodniowe - na przefomie czerwca i lipca, dia dwudziestu wychowankow. Wyjazdami
terapeutycznymi objeta zostata 17- osobowa grupa dzieci i miodziezy.

Z powodu ograniczonych s$rodkéw materiainych zmniejszona zostata ilosé zajec
dodatkowych - w poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego.

Podczas lustracji dokumentéw stwierdzono niezgodno$é pomigdzy faklycznymi dniami pracy
Osrodka ( 5 dni w tygodniu w godz 13,30 - 17,30) a zapisem w Statucie, ktéry okresla, ze
placowka funkcjonuje 6 dni w tygodniu. Wedtug wyjasnien Pani Dyrektor, godziny
funcjonowania placéwki zostaly ograniczone, ze wzlgdu na brak $rodkow finansowych .
Pozostata dokumentacja obowigzujaca w OPDIR Marki jest prowadzona wiasciwie, zgodnie
z przepisami okreslonymi przez Mazowiecki Urzad Wojewddzki - Wydziat Polityki Spotecznej.

( OSRODEK POMOCY DZIECKU | RODZINIE - TRAD “SZANSA” W NADMIE

UL. SZKOLNA 7.

Osérodek mieéci sie w budynku Szkoly Podstawowe] | zajmuje dwa pomieszczenia.
Jednoczesnie - po zajeciach szkolnych, podopiecznym placéwki jest udostgpniana swietlica
szkolna z jej calym wyposazeniem, lacznie z dostepem do komputerow.

Dyrektorem Osrodka “SZANSA” jest Pan Andrzej Krystyniak. W sklad pozostatej kadry -

wchodzg wychowawcy :

-Regina Kaszuba,

-Alicja Krystyniak,

-Maria Jadczak,

-Joanna Zaborowska.

Wszyscy pracownicy zatrudnieni sa w Osrodku na umowy - zlecenia.

Placéwka opieka otacza 60 - ciu wychowankéw w wieku od 7 do 18 lat w godzinach

od 12% - 18%°- od poniedziatku do pigtku oraz w soboty w godzinach 10°° - 15°°, Giownym

zadaniem placéwki jest pomoc w odrabianiu lekcji oraz uzupelnianie wiedzy z zakresu
{ obowiazujacego programu szkolnego. Osrodek opiekg otacza rejony o specyficznym

$rodowisku. Nie wystepuje na tym terenie problem narkomanii, natomiast siiniej niz gdzie

indziej wystepuje rosngce zubozenie wielu rodzin, kidre w pogoni za zarobkiem pozbawiajg

czesto opieki swoje dzieci. W tej sytuacji Osrodek dla dzieci z takich rodzin jest zaréwno

schronieniem, jak i wsparciem.

W placdwee funkcjonuja kota zainteresowan :

-muzyczne,

-zespdt taneczny,

-kétko pastyczne,

-kétko sportowe.

Dotacja dla Osrodka w Nadmie utrzymata sie na poziomie roku ubiegtego. Dzieki temu

kontynuowana bedzie akcja zimowa w ramach ktérej dzieci i miodziez skorzystajg
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z wyjazdéw do kina, teatru i na basen. — - I

Dokumentacja w placéwce prowadzona zgodnie z obomazumcyml przepisami.
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Kontrola zwrécita uwage na fakt, ze OPDIR w Nadmie jest placéwka prowadzacg zajgcia
zgodnie z zapisem w Statucie, tzn. tgcznie z sobotami.

OSRODEK POMOCY DZIECKU | RODZINIE TRAD “SZANSA” W RADZYMINIE
PRZY UL. 11-GO LISTOPADA 2.

Osrodek znajduje sie w budynku Szkoly Podstawowej Nr 1w Radzyminie. Placéwka posiada
dwa pomieszczenia przeznaczone na $wietlice i jadalnie¢ o tgcznej powierzchni 40 m2.
W skiad kadry wchodzg :
Dyrektor - mgr Beata Szczypkowska - reedukator,
wychowawcy - mgr Elzbieta Jeles,
- mgr Grzegorz Jelen - terapeuta, instruktor zajec sportowych,
- mgr Matgorzata Sosnowska - logopeda,
Wanda Rasifnska

Ws2yscy pracownicy Oérodka zatrudnieni sg na umowy - zlecenia.
O konieczno&é powstania tego typu placéwki na tym terenie zabiegaly dos¢ diugo miejscowe
wiadze gminne. Potwierdzeniem takich dziatan jest ciagte wspieranie finansowe dziatalnosci
Osérodka, miedzy innymi w zakresie dotacji doraznych, jak réwniez pokrywanie kosztow
dzierzawy lolalowsj i ich utrzymania ( $wiatto, woda, opat). Przewazajaca liczba dzieci
pochodzi z rodzin wiejskich, niepeinych i bardzo ubogich. Placéwka prowadzi reedukacje,
logopedie, oraz program profilaktyczny antyalkoholowy, gdyz uzaleznienie alkoholowe
stanowi na tym terenie powazny problem wielu rodzin. Orodek jest czynny ~ w godzinach
od 12°° - 16°°. od poniedziatku do piatku, co nie jest zgodne z zapisem w Statucie,
méwigcym o szesciodniowym dniu pracy Oérodkéw.
W planie istnieje alternatywa przediuzenia czasu funkcjonowania placéwki do godz.17°°.
Opieka jest objete 75 dzieci w grupie wiekowej od 7 do 12 fat.
Osérodek prowadzi zajecia w zakresie :
-pomocy dzieciom w nauce,
-udziat w reedukaciji i logopedi,
-prowadzenia grup terapeutycznych,
zajeciaw zakresie ¢wiczen ogdinorozwojowych ( sekcje sportowe, muzyczne, taneczne).
Ponadto Osrodek organizuje swoim wychowankom szereg imprez rozrywkowych
( bale karnawatowe, wyjazdy do teatru, kina, spotkania z ciekawymi ludzmi ).
W Osrodku prowadzona jest Ksigga Wychowankow, do ktorej wpisy dokonywane sg na
| podstawie “Karty Zgtoszenia Dziecka”. Przez poszczegdlnych wychowawcow prowadzone sg

“Karty Obserwacji Dziecka” oraz Dziennik Zaje¢ , w ktorym dokonywane sg wpisy dotyczace

rozktadu poszczegdinych zajeé oraz plany pracy na dany semestr.

Dokumentacja prowadzona zgodnie z zaleceniami Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego -

Wydziat Polityki Spoteczne;j.

OSRODEK POMOCY DZIECKU | RODZINIE TRAD “SZANSA” W _RADZYMINIE
PRZY ULICY KONOPNICKIEJ 24.

W dniu 21.10.2002 r o godzinie 12,30 kontrola zastata pomieszczenie Osrodka “SZANSY”

zajete przez grupe dzieci uczestniczacych w lekcii religii, prowadzonej przez siostrg zakonna,

Pani Dyrektor - Sylwia Kujawa - prowadzita zajgcia lekcyjne w jednej z sal Szkoty. Szkotfa nie
dysponowata w tym czasie zadnym wolnym pomieszczeniem. Z tego tytutu rozmowe - - -
z Panig Dyrektor Oérodka przeprowadzono w pokoju nauczycielskim. Wedlug uzyskanych
informaciji ustalono, ze placéwka moze funkcjonowac dopiero w godzinach 14,15 - 17,15,

gdyz do tego czasu pomieszczenie to znajduje sig w dyspozycji Szkoty.
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Z tej przyczyny zajgcia wyréwnawcze prowadzone sg w réznych pomieszczeniach
w zaleznosei od tego, jaka woing sala dysponuje w danym czasie Szkota. Do Osrodka
uczeszeza w tym roku szkolnym 70 dzieci i miodziezy, gdy w roku 2001 w placbéwce

przebywato 50 dzieci.

Brak stalego miejsca pobytu, przy tak licznej grupie dzieci i mtodziezy bardzo dezorganizuje
prace i utrudnia prowadzenie zajeé. Stwierdzono, Ze istnieje rozbieznosé pomiedzy
faktycznymi dniami pracy w Osrodku (5 dni w tygodniu od 14,16 - 17,15 ) a zapisem
w Statucie, ktéry okreéla , ze placéwka winna funcjonowat przez 6 dni w tygodniu. Wedlug
wyjasnienia Pani Dyrektor godziny pracy Osrodka wynikajg z powodu kiopotéw lokalowych.
Osrodek nie prowadzi wolontariatu.

Wszyscy pracownicy w placowce zatrudnieni s na umowe - zlecenie.

W sktad kadry wchodzg :
-Dyrektor - mgr Sylwia Kujawa - reedukator, logopeda,
-wychowawcy - mgr lwona Stepniak,

- mgr zabela Michalczyk - terapeuta

Malgorzta Zabielska

Leonarda Qkrzeja
Dzieci uczeszczajace do Osrodka pochodzg w duzej czesci z rodzin, ktorych rodzice
nie majg czasu, badz tez nie umieja pomdc w odrabianiu lekcji. Czgs¢ pochodzi takze
z rodzin rozbitych, lub dotknigtych problemem atkoholowym.
Oérodek od stycznia zrealizowat nastgpujace zadania:
-Program "Koniec z nudg’ dotowany przez Polska Fundacje Dzieci i Mlodziezy.
Dzieki tej dotacji Osrodek zakupit wyposazenie do prowadzenia szeregu zajeé oraz gry
i zabawy dydaktyczne. Dzieci i mtodziez uczestniczyla w nastepujacych zajeciach :
-wychowawczych,
-sportowych,
-plastycznych,
-teatralnych,
-informatycznych,
-reedukacujnych,
-logopedycznych,
-wyréwnawczych,
odbywajacych sig w wymiarze 4 godzin tygodniowo.
W ramach wspélpracy z Gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
odbywaly sie zajecia terapeutyczne. W okresie nasilonych chiodéw, prowadzone byto
dozywianie dzieci, ktdre dzigki pomocy Szkoty korzystaly z positkow, skiadajacych sie
z dwéch dan. W akcji zimowej wzigto udziat w sumie 96 dzieci i miodziezy. Wypoczynek
musiat ze wzgledu na liczbe dzieci zosta¢ podzielony na dwa tumusy. Organizowane byly
wyjazdy do kina, teatru i na basen.
Wszyscy podopieczni Osrodka otrzymali promocije do nastepnych kias.

OSRODEK_POMOCY DZIECKU | RODZINIE W StUPNIE UL. SZKOLNA 3.

Placowka miesci sie w budynku Szkoly Podstawowej Nr 2 i zajmuje jedno pomieszczenie
o powierzchni 24 m2. Placéwka isnieje od 3 lat w zwigzku z czym dorobek tego Osrodka jest
nieco skromniejszy w poréwnaniu do innych diuzej dziatajacych placéwek.

W sklad kadry Osrodka wchodza :

Dyrektor - - - Barbara Skarzycka - : S

wychowawcy mgr Marianna Protasiuk
Helena Klimaszewska
Elzbieta Zgbek
Wszystkie osoby zatrudnione sg na umowe - zlecenie. Osrodek nie prowadzi wolontariatu.
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Czas pracy Osrodka : od stycznia do czerwca od godz. 11,30 - 15,30
od wrzesnia 2002 . od godz. 11,30 - 16,30

Do OPDIR “SZANSA” w Stupnie uczeszcza 40 dzieci. Zajecia prowadzone w placowce
uczg dzieci samodzielnosci, odpowiedzialnosci, wyrabiajg umiejetno$é wspoldziatania
w grupie. Dzieci otrzymujg réwniez pomoc w odrabianiu lekeji i przygotowaniu sig do zajet.
Placéwka byl wspélorganizatorem dwdéch festynow. Dobrze rozwija sie wspdipraca
pedagogéw Os$rodka z rodzinami swoich podopiecznych. Rodzice niejednokrotnie
uczestniczg w wielu imprezach organizowanych pizez placowke. W roku 2001 Oérodek
otrzymat dotacje 20 tys. zi, kiora wykorzystat na cele oswiatowo - wychowawcze
aw szczeqblnosci :

-prowadzenie zajet wyrbwnawczych i pozalekcyjnych,

-materialy do zajeé,

-zakup zabawek i gier dydaktycznych,

-zakup sprzetu, mebli, malowanie pomiesczenia.

Osrodek wspdlpracuje z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng, oraz Komisjg
ds Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych. Placéwka nie prowadzi zaje¢ w soboty, co jest
niezgodne z zapisem w Statucie "SZANSY”, ktory okresla, ze winna ona funkcjonowa¢ pezez

6 dni w tygodniu.
OSRODEK POMOCY DZIECIOM | RODZINIE UL. 8-GO WRZESNIA 2.

Osrodek znajduje sie w budynku komunalnym Urzedu Miasta Wolomin, na parterze,
zajmujgc 3 pomieszczenia o pow. 80 m2. z zapleczem sanitamo-socjalnym. Liczba
wychowankdw - 70 osbb. Godziny pracy 15°° - 20°°,
W skitad kadry O$rodka wchodzg :
(3% (=1¢ (o] RO Barbara Stasiszyn - specjalista pracy socjalnej, socjoterapeuta,
Wychowawcey : ......cccoviee Matgorzata Ruszkowska -absofwent U.W.,
Malgorzata Sikora - doktorant U.W,
Edyta Skwira - V rok U.W.

Wolontariusze ................... Anna Wojtczak -studentka U.W,

Magdalena Kamkowska - studentka U.W,

Agnieszka Nowiriska - dziennikarka,

Janina Stasiszyn - absolwent U.W,
W okresie od stycznia do czerwca 2002 roku w OPDIR Trad “SZANSA” pomocq objetych
zostato 70 dzieci, 40 z nich korzystato z pomocy w formie terapii grupowej i indywidualnej,
a 30 otrzymato pomoc w nauce oraz w postaci interwencji kryzysowej. W miesigcu styczniu
i czerwcu 2002 roku dwudziestu podopiecznych “SZANSY” brato udziat w zajeciach
realizowanych wspdinie z fundacjg “MLODZIEZ" przy Unii Europejskiej. Zajecia odbywaly sie
trzy razy w tygodniu ( pigtek, sobota, niedziela). Zajecia odbywaty sie na terenie domu
kultury w Wolominie. Program obejmowal zajecia malarskie, fotograficzne i dyskusje.
W ramach programu grupa mtodziezy z “SZANSY" oraz grupa licealistow z Liceum
Ogdlnoksztatcgcego Nr 1 w Woltominie obejrzata 2 sztuki teatralne i zwiedzita 2 muzea.
W miesigcu lutym odbylta sie trzydniowa wycieczka w Gory Swigtokrzyskie w celu
odwiedzenia artystdw rzezbiarzy i wspdinej zabawy z gling. Program “MtODZIEZ" zakoriczyt
sie wystawa w Domu Kultury oraz koncertem i zabawa. W czasie 6-miesigcy odbyto sig na

terenie OPDIR TRAD “SZANSA’. 6 spotkat zespolu koordynujgcego w skiad ktérego . .

wchodza kuratorzy sadowi, pedagodzy, dzielnicowi i pracownicy sacjalni. Wszystkie dzieci
uczeszczajace do OPDIR otrzymaly promocje do nastepnej klasy. Kontrola zwrécita uwage
na fakt, ze placéwka w Wolominie prowadzi w soboty zajecia jezykowe w godz. 12,00 - 15,00
co jest zgodne z zapisem w Statucie “SZANSY™.
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STALENIA POKONTROLNE:

1. Placowki realizuja swoje zadania w inpych godzinach niz okresdla Statut (o jeden dzien
w tygodniu krocej), za wyjatkiern OPDIR w Wolominie i Nadmie.

2. Wystepuje réznica pomigdzy fakiyczng liczbg dzieci, przebywajgcych w Osrodkach,
potwierdzong w czasie kontroli ( 375 dzieci ), a danymi przedstawionymi w sprawozdaniu
za 2002 rok, wykazujacym liczbg 403 dzieci.

3. W OPDIR w Radzyminie przy ul.Konopnickiej 24 - kontrola stwierdzila niezgodnosé
pomiedzy faktycznymi godzinami pracy Oérodka (14,15 - 17,15) a podanymi
w sprawozdaniu za okres od 01.01.2002r do 21.06.2002 r (13,00 - 17,00). Ponadto faki,
ze pracownicy OPDIR sa jedoczesnie pracownikami Szkoly, przy czestych zmianach planu
lekeji w duzym stopniu dezorganizuje prace Osrodka “ SZANSA”,

4. Podczas poprzednigj kontroli w protokdle nr KWE/ 0913 / 25/01 wniesiono zastrzezenia
dotyczgce kontrowersyjnoéci formy podziatu dotacii.

Analizujae podziat przyznanej dotacji w b.r. stwierdzono powtarzajace sie duze rozpigtosci
kwotowe w poszczegdinych Osrodkach "SZANSY" nie znajdujgce uzasadnienia, co
szczegoiowo wykazuje zatgcznik nr 1.

Protok6ét sporzadzono tylko do uzytku sfuzbowego, w czterech jednobrzmigcych
egzemplarzach, z kiérych jeden otrzymat Prezes TRAD “SZANSA” , drugi Kierownik PCPR,
trzeci Sekretarz Powiatu, a czwarty pozostat w aktach komérki kontroli wewnetrznej.

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

Przeprowadzong kontrole wpisano do ksiazek kontroli w poszczegdlnych placéwkach.
Na tym protokét zakoriczono i podpisano.

Zatacznik nr 1 b et e n
Wykaz réznic stwierdzonych podezas kontroli, a wykazanych w sprawozdaniu *SZANSY” -~ " .
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